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Titolo 
PROPOSTE PER ASSEMBLEA COSTITUENTE 

 
Soggetto che lo ha predisposto 
Gruppo territoriale di Novara 

 
Data di invio 

6 settembre 2024 ore 19.00 



PROPOSTE GT “Novara e Provincia” 

 

1) CARTA DEI PRINCIPI E DEI VALORI 

Laicità. Europeismo. Progressivo passaggio dall’atlantismo della Nato a un federalismo europeo di 
costruttori di pace. Posizionamento in area Progressista, Democratica, Social Popolare, Ambientalista. 
Separazione tra ruoli di Governo e ruoli di interni al Partito. Partecipazione alle decisioni del M5S 
riservata agli iscritti. Per candidature ad elezioni sovralocali necessaria valutazione di merito, 
competenza, attivismo, presenza e conoscenza del territorio, partecipazione a percorsi formativi. 
Massimo 3 mandati complessivi tra Regione, Parlamento, Europa. Nessun limite sui Comuni. Un 
mandato è considerato tale se dura almeno 2 anni, 6 mesi e 1 giorno. Ogni modifica a regolamento o 
statuto deve essere discussa e votata. 

 

2) ISTITUZIONI E COESIONE TERRITORIALE 

Abolizione delle misure inserite dal Governo Meloni a favore di evasori. Abolizione quorum referendum 
propositivo con obbligo di discussione parlamentare entro 3 mesi. Riforma RAI (svincolare da Governo 
e Partiti). Legge sul conflitto di interessi. Riforma dell’editoria (abolizione finanziamento pubblico). 
Riforma della legge elettorale che preveda, tra l’altro, per le spese di campagna elettorale sostenute 
sia dai partiti che da privati, un tetto massimo ragionevole diverso per comunali, regionali, nazionali, 
europee. Divieto per i privati di sponsorizzare personaggi / partiti politici al di fuori delle campagne 
elettorali (ricadendo quindi nei limiti imposti). I rimborsi elettorali saranno conseguentemente possibili, 
se rendicontati accuratamente, fino al tetto massimo previsto. 

 

3) ENTI LOCALI 

Superamento vincolo pareggio di bilancio. Efficientamento mediante digitalizzazione. Riapertura 
concorsi per assunzioni negli enti locali. Nomine trasparenti e meritocratiche a tutti i livelli. Taglio enti 
inutili 

 

4) ECONOMIA, LAVORO, IMPRESA 

Ripristino e completamento del Reddito di Cittadinanza e graduale passaggio al Reddito Universale (di 
pari passo con l’evoluzione tecnologica). Creazione procura del lavoro. Superamento legge Fornero. 
Riorganizzazione dei centri per l’impiego. Regolamentare le agenzie interinali. Ripristino articolo 18. 
Salario minimo legale a 9 euro lordi l’ora. Miglioramento meccanismi di rappresentanza sindacale. 
Fondo per copertura buchi contributivi. Sicurezza sul lavoro (miglioramento legge 81/08: aumento 
responsabilità penale in caso di incidenti. Aumento controlli e assunzione di personale qualificato 
mediante nuovo concorso per Ispettori del lavoro e Spresal). Miglioramento legge sul mobbing. 
Abolizione del preavviso di 10 gg ai datori di lavoro prima dei controlli. Riforma fiscale (detrazioni 
automatiche, imposte variabili sulla base dell’impatto sociale/ambientale, aumento tassazione per le 
big company), incrocio banche dati, velocizzare le procedure, visure camerali gratuite, stop a 
privatizzazioni di aziende pubbliche. Revisione strumenti finanziari e di sostegno per le PMI. 
Separazione banche d’affari e banche tradizionali. Normare l’intelligenza artificiale. Introduzione di 
software gestionale di libero accesso a tutti gli organi di controllo per monitorare il rapporto di lavoro 



tra azienda e dipendente. Tutto quello che non passa dal Software gestionale, in caso di controversia 
non potrà essere ritenuto valido. 

 

5) SALUTE E INCLUSIONE SOCIALE 

Sanità totalmente in capo allo Stato e lontana da influenze politiche. Revisione sistema di selezione 
dirigenti (eliminando la definizione aziendale delle strutture locali, riformando la struttura delle ASL), 
potenziamento USCA. Più investimenti su prevenzione e promozione della salute, legge su fine vita e 
eutanasia. Legalizzazione cannabis anche ad uso ricreativo. Lotta al gioco d’azzardo patologico. 
Incentivi alla ricerca scientifica che non preveda utilizzo di animali. Riapertura presidi sanitari per 
territori periferici. Potenziamento sanità territoriale: ripristino dei consultori con più figure professionali, 
istituzione dello psicologo affiancato alla figura del pediatra e del MMG, potenziamento di SERT e 
servizi psichiatrici. Rivedere LEA (livelli essenziali di assistenza). Valorizzazione del Care-giver e Love-
giver / Oeas. Maggiore attenzione alla popolazione anziana. 

 

6) GIUSTIZIA E LEGALITA’ 

Lotta a mafie / criminalità organizzata anche mediante il reinvestimento nei settori produttivi dei beni e 
delle liquidità sequestrate, accelerando i tempi di reinvestimento. Sportelli di ascolto e supporto per le 
vittime di truffe. Revisione sistema-giustizia col ripristino della legge Bonafede, semplificazione, 
sburocratizzazione, rapidità, certezza del diritto, tagliandi alle norme, abolizione authority. 

 

7) TRANSIZIONE ECOLOGICA E DIGITALE 

Tutela dell’ambiente. Sharing economy. Acqua pubblica. Mobilità sostenibile. Retrofit elettrico Incentivi 
parametrati sul reddito. Riforestazione urbana. Lotta agli abusi edilizi. Incentivi per energie rinnovabili 
e nuove tecnologie. Rilancio del piano di messa in sicurezza del territorio. Maggiori controlli e riduzione 
incentivi a allevamenti intensivi e all’utilizzo in agricoltura di pesticidi e fertilizzanti chimici a favore di 
biologico e piccoli allevamenti. Sostegno a agricoltori per interventi di prevenzione dei danni da 
cambiamento climatico. Revisione modelli di città adottando un approccio “a misura di cittadino”. 
Modifica legge sulla caccia per maggiore tutela della fauna. Inasprimento pene per reati ambientali. 
Incremento risorse biodiversità. Rimboschimento e bonifica aree naturali. Abolizione caccia sportiva. 

 

8) ISTRUZIONE, UNIVERSITA’, CULTURA E INFORMAZIONE 

Cultura come bene comune. No privatizzazione del patrimonio culturale. Interventi su Fondazioni nel 
settore cultura (criteri di trasparenza/efficienza), promuovendo piccole realtà. Investimenti in 
biblioteche/archivi/musei, gestione del patrimonio pubblico, riqualificazione dei centri urbani e beni 
paesaggistici. Riforma MIBACT (revisione delle c.d. “Soprintendenze olistiche”, ritorno alla selezione 
della dirigenza mediante sistema dei concorsi per titoli ed esami dedicato alle risorse interne). 
Incentivazione sport per migliorare il benessere psicofisico. Investimenti su: benessere organizzativo, 
strumenti di valorizzazione di capacità e competenze individuali. Modifica legge su autonomia 
scolastica, rivalutazione ore da destinare alle attività di laboratorio, riduzione classi pollaio. Riforma del 
settore spettacolo, superamento delle forme cooperativistiche in favore di assunzioni dirette da parte 
del committente. introduzione di reddito di discontinuità per coprire i buchi dovuti al lavoro intermittente 



(almeno 1200 euro al mese). Riforma del diritto d’autore e dei diritti connessi con ampliamento della 
platea alle figure tecniche. Riforma dei testi scolastici aggiornando i libri di storia all’epoca moderna e 
contemporanea. Superamento delle leggi Moratti e Gelmini. Inserimento della materia “Codice della 
strada – scuola guida” nelle scuole primarie, secondarie di primo grado e secondarie di secondo grado 
al fine di sviluppare una capacità collettiva di circolare sul territorio comune seguendo quelle che sono 
le regole della strada con la possibilità per ogni alunno di sostenere un esame pratico per il 
conseguimento della vera e propria patente (primaria -> bicicletta ed assimilabili; secondaria di primo 
grado -> ciclomotore ed assimilabili; secondaria di secondo grado -> autoveicolo). 

 

9) POLITICHE DI GENERE E DIRITTI CIVILI 

Riconoscere a tutte e a tutti pari diritti, tutele e garanzie utilizzando sempre il criterio di universalità e 
mai di selettività sullo status giuridico della persona che non deve mai essere un limite al diritto. 

 

13) INFRASTRUTTURE E MOBILITA’ SOSTENIBILE 

Investimenti e manutenzione opere pubbliche, incentivi a trasporti su rotaia, recupero e 
nazionalizzazione della compagnia aerea, investimenti su infrastrutture utili e sostenibili, integrazione 
delle reti di trasporto, intermodalità, implementazione alta velocità nazionale (No TO-LY), incentivo dei 
servizi di sharing, pooling e servizi a chiamata, trasporto pubblico locale: (aumento finanziamenti del 
Fondo Nazionale Trasporti, efficientamento del servizio con l'ausilio di Mobility Manager). Aumentare 
fortemente gli incentivi statali, sia per la trasformazione degli attuali mezzi soprattutto quelli alimentati 
da energia fossile e sia per i trasporti pubblici di qualsiasi tipi di mezzo, siano essi elettrici, ibridi e/o di 
altre fonti. Maggiore attenzione all’emergenza carenza autisti con patenti superiori e introduzione tariffa 
minima di sicurezza e tassa di trasporto. 

 

14) ORGANIZZAZIONE E STRUMENTI DELL’ASSOCIAZIONE MOVIMENTO 5 STELLE 

Rimuovere la figura del Garante dallo Statuto perché esiste già il Comitato di Garanzia. Accorpare il 
Comitato di Garanzia con il Collegio dei Probiviri e rinominare come Collegio dei Saggi e Onesti, a tale 
accorpamento andrà affiancata una settima figura di coordinamento e con diritto di voto che controllerà 
e snellirà le attività di Segreteria amministrativa del M5S (si suggerisce il vice Presidente vicario) 
rimarrebbero intatti regolamenti specifici e ruoli organizzativi. Da adattare conformemente regolamenti. 
Nell’Organo di Controllo affiancare le figure del Notaio e del Tesoriere nazionale che dovranno 
coordinarsi e provvedere, tramite la segreteria amministrativa, a costituire a livello nazionale una rete 
di assistenza legale. Istituire le Sezioni Territoriali di Memoria del M5Stelle che verranno territorialmente 
dedicati alla memoria: (es.:Gianroberto Casaleggio, Salvo Mandarà, Domenico De Masi, Gino Strada, 
Dario Fo e Franca Rame, Massimo Marinelli, Bartolomeo Pepe, Matteo Incerti, Stefania Balsamà, 
Fabrizio Martinelli, Antonio Verrone, ecc). Introduzione di una quota per tesseramento a livello 
nazionale; certificando il tesseramento annuale. Introdurre la vendita on-line di gadgets M5S attraverso 
canali ufficiali. Verificare esistenza effettiva degli Iscritti Votanti. Tutela per i portavoce (polizze 
assicurative, consulenza legale, supporto tecnico). Per i Comuni al di sotto dei 50.000 abitanti, le 
alleanze devono essere decise dai gruppi locali. Obbligo di rispetto dei requisiti del M5S anche per i 
candidati delle altre liste (no precedenti penali + presentazione certificato carichi pendenti). 
Introduzione del recall da parte dei gruppi locali. Prevedere finanziamento da parte dal nazionale per 



info-point locali come luogo di incontro aperti alla cittadinanza. Ripristino della condivisione di mozioni, 
interrogazioni, atti parlamentari e regionali, all’interno del database del Portale. 

15) - CODICE ETICO 

Piano per riorganizzare l’Amministrazione Generale con contabilità ordinaria, generale e patrimoniale 
che pubblichi puntualmente gli atti di rendicontazione e possa riassegnare sul Territorio il ricavato 
generale. Studiare degli Indicatori di prestazioni (attività, presenza, propositività, qualità, etc.) che 
possa essere utilizzato per tutti gli iscritti che abbiano reso pubblico il proprio profilo sul portale, eletti 
e non eletti. 

 

16) - ALTRO 

Costituire un fondo mondiale di solidarietà per i paesi in via di sviluppo finalizzato alla divulgazione 
della conoscenza. Il fondo deve essere sovvenzionato dalla tassazione delle big company 

 

 


